CHEF

MECANICIEN(NE)

COMPANY LTD MONT—LAURIER, QcC

LA COMPAGNIE

COMMONWEALTH PLYWOOD

PRINCIPALES RESPONSABILITES:

OFFRE e Assure I'amélioration continue de son département;
D'EMPLOI e Supervise la maintenance dans un environnement de production
automatisé;
e Supervise le travail de son équipe de mécanique industrielle (3
La scierie de Mont-Laurier personnes);
est une des divisions de la e GCere les besoins actuels et futurs d'approvisionnement en
Compagnie Commonwealth équipement/pieces en collaboration avec le directeur d’'usine;
i e Informe son équipe et les gestionnaires des priorités et des changements
F)Iywood Ltee, ) le plus requis pour atteindre les objectifs de maintenance;
important  fabricant  de  , pgyeloppe les compétences de son équipe sur une base continue
placages minces de bois dur  « Assure le respect des normes de qualité, de santé et de sécurité et des
au Canada. normes environnementales;
e Effectue I'entretien et les réparations des équipements;
¢ Implante un systéeme de maintenance directe;
ON VOUS e Planifie et organise des arréts préventifs et correctifs et assure la bonne
GARANTIT: allocation des ressources humaines et matérielles pour minimiser les
temps d'arrét;
e Coordonne le travail et assure le suivi avec les entrepreneurs externes.

* Travail d'équipe (D
¢ Travail stimulant et non-

routinier QUALIFICATIONS ET COMPETENCES REQUISES:
e Constante progression .

Dipléme d'études professionnelles en électromécanique (DEP)
complété ;
e 3 a5 ans dexpérience dans un poste similaire;
e Capacité d'analyse et capacité décisionnelle;
e Leadership
e Gestion d'équipe
172 avenue du » Gestion des priorités
Moulin, Mont-Laurier, Habiletés relationnelles
Qc, G

CONDITIONS DE TRAVAIL:

Poste permanent: Temps plein de jour;
44 heures par semaine;

Salaire compétitif;

Avantages sociaux competitifs.

https://www.commonwealthplywood.info/

e Autonomie

POSTULEZ!

emploi@cpcl.com

=
819-623-3732



